
ДОКЛАД 

о состоянии и перспективах развития муниципальной системы образования города Кургана
1. Условия реализации основных общеобразовательных программ, дополнительных общеобразовательных программ.

В 2023 году муниципальная система образования города Кургана включает 39 дошкольных образовательные организации, 37 общеобразовательных организаций, 7 учреждений дополнительного образования в сфере образования, 6 учреждений дополнительного образования в сфере культуры, 4 - в сфере спорта. 
Для оказания поддержки семье в вопросе воспитания детей дошкольного возраста 28 дошкольных групп открыто в общеобразовательных учреждениях. В 2023 году в городе Кургане всем детям в возрасте 3 года предоставлено место в дошкольных образовательных учреждениях, возросло число воспитанников от 1,5 до 3 лет. Между тем, в дошкольных образовательных организациях прогнозируется снижение количества детей.
В общеобразовательных учреждениях города Кургана ежегодно увеличивается количество учащихся, классов, растет их средняя наполняемость: в 2023-2024 году в школах обучается 43 334 учащихся 1-11 классов, всего 1 563 классов средняя наполняемость 28 человек (2022-2023 год - 42 516 учащихся, 1 557 классов, наполняемость - 27,3, 2021-2022 год - 41 321 учащихся, 1 550 классов, наполняемость - 26,7). В большинстве школ образовательный процесс организован в две смены (количество детей, занимающихся во вторую смену в 2023 году – 31,4%, 2022 – 30%, 2021 – 31%). В 2024 году прогнозируется дальнейшее увеличение количества детей в школах города Кургана. 
Несмотря на возникающие организационные трудности в муниципальной системе образования города Кургана сохраняется сеть специализированных классов и групп для детей с ОВЗ. В 2023-2024 учебном году в общеобразовательных учреждениях действуют 74 класса для детей с ОВЗ, в которых обучаются 854 ребенка (в 2022-2023 - 69 классов 827 детей), в дошкольных образовательных учреждениях открыто 139 групп компенсирующей направленности для 1657 воспитанников. Имеется ежегодный прирост числа классов для детей с ОВЗ. В 2023-2024 учебном году открыто 12 первых классов для детей с ОВЗ (в 2022-2023 учебном году - 11 первых классов).
Дополнительные общеобразовательные программы реализуют 87 муниципальных образовательных организаций города Кургана, из них 11 организаций дополнительного образования (7 - сферы образования – 100%, 4 - сферы спорта – 100%), 37 общеобразовательных учреждения (100%), 39 дошкольных образовательных учреждений (100%).

В АИС «Навигатор дополнительного образования Курганской области» размещено 3657 общеразвивающих программ, из них 1755 программ опубликовано и реализуется: 156 - технической направленности, 58 - туристско-краеведческой направленности, 429 - физкультурно-спортивной направленности, 514 - художественной направленности, 182 - естественнонаучной направленности, 416 - социально-гуманитарной направленности.

В 7 многопрофильных организациях дополнительного образования города Кургана в течение 2023 года занималось более 15 тыс. детей в возрасте от 5 до 17 лет, в 4 из них осуществляли деятельность объединения технической и естественнонаучной направленностей, которые посещало более 1,5 тыс. детей. Школьные творческие объединения, кружки и спортивные секции посещали более 17 тыс. человек. Показатель проекта «Успех каждого ребенка» по охвату детей от 5 до 17 лет дополнительным образованием по состоянию на 30.11.2023г. составляет 76,7%. 

В целях повышения эффективности использования образовательной инфраструктуры в 2023 году проведена реорганизация дошкольных образовательных организаций города Кургана: 13 детских садов присоединены к 12 дошкольным образовательным учреждениям. Ведется работа по реорганизации 2 школ и 1 учреждения дополнительного образования путем присоединения к эффективным учреждениям общего и дополнительного образования.

С целью создания новых мест в системе образования города Кургана в 2023 году осуществляется строительство объекта «Общеобразовательная организация на 1500 мест, г. Курган 12 микрорайон». Школой № 52 заключен Муниципальный контракт от 10.02.2023 года с подрядной организацией ЗАО «Курганстальмост». Общая готовность объекта составляет 87%. Завершение строительства объекта и ввод его в эксплуатацию запланированы на конец декабря 2023 года. Для оснащения объекта школой № 52 закуплено оборудование для спортивного зала, для кабинетов начальных классов, кабинета проектно-исследовательской деятельности,  иностранного языка,  русского языка, литературы, истории и обществознания,  географии, изобразительного искусства, физики, химии, биологии, экологии,  астрономии,  математики, технологии, обж, робототехнические наборы  для профильных инженерно-технологических классов, комплекты развивающих игр  для групп продленного дня, сенсорные комплексы для кабинета школьного психолога и учителя-логопеда, оборудование для обучающихся, с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. Ведутся поставки закупленного оборудования. В 1 квартале 2024 года планируется получить лицензию на ведение образовательной деятельности. С 1 сентября 2024 года на объекте будет начат образовательный процесс, что способствует переходу всех школ Заозерного микрорайона на 1 смену.

В рамках реализации регионального проекта, направленного на выполнение мероприятий по модернизации школьных систем образования государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», в 2023 году велся капитальный ремонт 8 школ (10 зданий) с двухгодичным сроком реализации мероприятий на 2022-2023 годы (школы №№ 5(1 корпус), 24, 26(2 корпуса), 46, 49, 50(2 корпуса), гимназии №19, 30), 2 школ (2 здания) со сроком реализации в 2023 году (школа №53, Центр образования).  
Завершены ремонтные работы на следующих объектах: школа №49, 50 (ул. М. Горького, 216), 26 (1 мкр,7), 5 (ул. Молодежи,35). Находятся в стадии завершения ремонтные работы на следующих объектах: школы №, 24, 26 (1 корпус), 46, школы №50 (ул. Урицкого,193), 53, Центра образования, гимназий №19, 30.  Ведется закрытие выполненных работ, устраняются выявленные дефекты и недоделки. В рамках выделенных средств по модернизации в каждую школу приобретено необходимое оборудование и мебель (оборудование пищеблоков, интерактивное оборудование, спортивное, лабораторное и учебное) в соответствии с приказом Министерства Просвещения №804 от 06.09.2022 года.

На средства федерального, областного бюджета в рамках субсидий, выделенных на развитие муниципальной системы культуры,  проведены работы по ремонту  школ искусств: ДШИ №4 (ул. Пушкина,163) - ремонт здания завершен; ДШИ им. В. А Громова - работы будут завершены до конца 2023 года.

В 2023 году за счет средств областного бюджета, в рамках субсидий выделенных на развитие муниципальной системы физической культуры и спорта, выполнены работы по благоустройству территорий школьных стадионов школы №9 (ул. Дзержинского,3), гимназии №47 (Ул. Р. Зорге, 37), школы №50 (ул. М. Горького, 216), Дирекции спортивных объектов (ул. Невежина,3).
В рамках реализации федеральной программы «Бизнес-спринт (Я выбираю спорт!)» государственной программы РФ «Развитие физической культуры и спорта» приобретено оборудование для создания «умной» спортивной площадки на территории школы №24 (ул. Анфинагенова,66). Работы по благоустройству территории под устройство спортивной площадки, монтажу оборудования выполнены за счет бюджета города Кургана.

За счет средств городского бюджета проведены работы по ремонту фасада здания детского сада №6 (ул. Советская,53). В 2023 году реализована работа по ремонту зданий и благоустройству территорий учреждений образования за счет привлеченных средств: ремонт ограждения территории, замена оконных блоков  в детском саду №126 (2 мкр,13) - организация ПАО «Курганмашзавод», асфальтирование территории детского сада №121 (ул. Карельцева, 117 а) - ООО «Завод дорожной техники «Регион-45», установка малых архитектурных форм на игровых площадках  в детском саду №76 (ул. М. Горького, 8а) - ООО «СтройКонтинет», замена оконных блоков в детском саду №122» (2 мкр,6, Карчевская Роща) - АО НПО «КурганПрибор», ремонт и утепление фасада здания  детского сада №76 (ул. М. Горького, 8а) - АО НПО «КурганПрибор», установка МАФов на территории гимназии №27 (ул. К. Мяготина,176) - ООО Брусника.
Для повышения качества условий отдыха и оздоровления детей в 2023 году за счет средств областного бюджета восстановлен оздоровительный лагерь имени Коли Мяготина (по адресу: Курганская область, Белозерский район, д. Редькино) по типу учебно-методического центра военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард» на базе МБУ «Курганский Дом молодёжи». На объекте размещены и установлены модули: бытовой, досуговый, спортивный, военный, противопожарный, спортивно-туристический, многопрофильный. Выполнены работы по установке блочно-модульных зданий столовой, медицинского пункта, душевых, санузлов, контрольно-пропускного пункта, по капитальному ремонту спальных корпусов, душевых для работников и прачечной, восстановлены инженерные коммуникации электроосвещения, водоснабжения, водоотведения, по противопожарной безопасности объекта, установлены малые архитектурные форм для проведения мероприятий. На средства бюджета города Кургана   приобретено необходимое оборудование, мебель, выполнены ремонтные работ и противопожарные мероприятия.
В 2023 году в период проведения капитального ремонта также проведен и ремонт пищеблоков в школах №№ 5, 19, 24, 26, 30, 46, 49, 50, 53, Центра образования.

Во всех общеобразовательных организациях города Кургана организовано горячее школьное питание обучающихся.  В соответствии с решением Курганской городской Думы от 28.06.2023г. № 69 «Об обеспечении бесплатным питанием отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кургана» (в редакции от 01.09.2023 года) увеличена стоимость школьного питания с учетом роста цен на пищевые продукты в целях недопущения ухудшения качества закупаемых пищевых продуктов. С учетом повышения стоимости питания разработано и актуализировано цикличное 10-дневное (для 5- дневной учебной недели) и 12-дневное (для 6-дневной учебной недели) меню в соответствии с требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20 - учтены нормы выхода массы блюд, калорийность, наличие витаминов, микро- и макронутриентов. Обучающиеся 1 смены получают питание по меню завтрака, обучающиеся 2 смены - по меню обеда.

100% льготных категорий обучающихся охвачены горячим  школьным питанием. Стоимость бесплатного питания льготных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях города Кургана за счет бюджетных средств установлена: 

- обучающимся, получающим начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях города Кургана из расчета на 86 руб. в день за счет средств федерального, областного и городского бюджетов;

- обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам с 1-го по 4-й классы в дополнение к вышеуказанному, из расчета на 76 руб. в день за счет средств городского бюджета;

- обучающимся с ограниченными возможностями здоровья с 5-го по 11-й классы (двухразовое питание) из расчета на 152 руб. в день за счет средств городского бюджета;

- обучающимся с 5-го по 11-й классы из малоимущих семей, из расчета на 76 руб. в день за счет средств областного и городского бюджетов;

- обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам с 1-го по 11-й классы, обучение которых организовано  муниципальными общеобразовательными организациями города Кургана на дому, из расчета 152 рубля в день на обеспечение двухразовым питанием (в дни проведения занятий) за счет средств городского бюджета, в том числе возможность замены бесплатного двухразового питания денежной компенсацией.  Все родители выбрали денежную компенсацию за питание. 

Для всех остальных обучающихся, не относящихся к льготным категориям, организовано горячее школьное питание за счет средств родителей (законных представителей) детей.

В июле – августе 2023 г. общеобразовательные организации города Кургана провели конкурсные процедуры на оказание услуг по предоставлению питания в общеобразовательных организациях города Кургана в 2023-2024 учебном году.  Конкурс выиграл МУП «Комбинат питания». Контроль качества школьного питания осуществляется на всех уровнях: учрежденческом, муниципальном, региональном, федеральном, и на общественном уровне.

Муниципальной системой образования города Кургана обеспечивается содействие всем федеральным и региональным мерам с опорой на имеющиеся ресурсы. Главным ресурсом муниципальной системы образования города Кургана являются педагогические кадры. 
По итогам сверки кадров в муниципальной системе образования города Кургана в 2023-2024 учебном году работают 4 934 педагога, что сопоставимо данным предыдущих 2-х лет, в том числе 437 (9%) педагогов в возрасте до 25 лет), 814 (17%) педагогов в возрасте от 26 до 35 лет, 1247 (25%) педагогов в возрасте от 36 до 45 лет, 1397 (28%) педагогов в возрасте от 46 до 55 лет, 1039 (21%) педагогов – старше 55 лет. Имеется положительная динамика числа молодых педагогов до 35 лет (2021 год -1030, 2022 год – 1116, 2023 год – 1251) и до 25 лет (2021 год – 348, 2022 год – 372. 2023 год – 437). К образовательной деятельности в школах, детских садах, учреждениях дополнительного образования в 2023 году привлечено 237 студентов.
Реализовано поручение по введению должности советника директора по воспитанию как одной из мер по ресурсному обеспечению развития системы воспитания. Весной 2023 года в городе Кургане в конкурсном отборе приняли участие более 150 кандидатов на должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. По факту 52 сотрудника приступили к работе с 1 сентября 2023 года во всех курганских школах. 

С целью поддержки и мотивации педагогических кадров в городе Кургане обеспечено моральное и материальное стимулирование педагогов, выдвижение педагогических работников на получение наград, на конкурсы на получение премий и денежных вознаграждений. В 2023 году в конкурсе на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности из 10 заявленных 5 учителей города Кургана 5 стали победителями.

В финале (очном этапе) XVIII областного Фестиваля педагогического мастерства – 2023 года участвовали 7 педагогов из образовательных учреждений города Кургана. По итогам 5 педагогов города Кургана стали победителями и призерами фестиваля, показав профессиональное мастерство во всех 4 номинациях, 2 педагога представили Курганскую область на федеральных конкурсах педагогического мастерства: Ветошкина  Анастасия, детский сад №129, на Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Педагог-психолог – 2023», Богданова Ольга, детский сад № 110, на Всероссийском конкурсе «Воспитатель года». В жюри Всероссийского конкурса «Учитель года 2023» работали Иванова Ирина Анатольевна, заместитель директора, учитель биологии гимназии № 32 и Долгих Юрий Сергеевич, директор школы № 42, лауреат Всероссийского конкурса «Учитель года- 2022».

В Год педагога и наставника продолжена сложившаяся в городе Кургане традиция по проведению к Дню учителя муниципального конкурса на денежное поощрение лучших педагогических работников и руководителей муниципальных образовательных учреждений города Кургана, в котором ежегодно поощрениями по 10 000 рублей награждаются 60 работников муниципальных образовательных учреждений. Для обеспечения здорового досуга педагогов по муниципальной программе «Развитие образования в городе Кургане» реализованы муниципальные средства на проведение профсоюзами городских спортивно-массовых мероприятий. 
Отдельный вектор поддержки направлен на начинающих педагогов. Зарекомендовавшие себя городские методические формирования и акции «Эстафета педагогического мастерства – молодым педагогам» дополнены современными формами активностей: клубами и школами для молодых педагогов и наставников, мастер-классами, педагогическими марафонами, городским конкурсом «лучший наставник муниципальной системы образования города Кургана». Охват молодых педагогов системой наставничества в образовательных учреждениях составляет 100%.

Ориентация школьников на профессию педагога организована путем целостной профориентационной работы. В 2023 году было заключено 5 договоров о целевом обучении выпускников школ №№ 7, 17, 19, 32, 52 в Курганском государственном университете по программе «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки»). В цикле онлайн - встреч  «ПРО педагога», проведенных ШГПУ, приняли участие 120 обучающихся 10-11 классов. В марте 2023 года более 500 обучающихся 9, 11 классов приняли участие в профессиональных пробах «Время выбирать Курганский педагогический колледж», в профессиональных пробах и мастер-классах на базе института педагогики, психологии и физической культуры КГУ, направленных на привлечение в педагогическую профессию. 

На базе школы № 50 действует профориентационный проект - психолого-педагогические классы на основе сотрудничества с Институтом педагогики, психологии и физической культуры КГУ. Вторым учреждением города Кургана, где открылся психолого-педагогический класс в 2023 году стала гимназия № 32. Школы № 22 и № 44 в рамках сетевого взаимодействия с Курганским педагогическим колледжем реализуют практико–ориентированные программы элективных курсов  педагогической направленности. 
В 2022, 2023 году в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» все школы города Кургана оснащены оборудованием, подключены к скоростному интернету. Для расширения доступа педагогов и школьников к качественным образовательным ресурсам, современным технологиям, для использования унифицированного сервиса электронных журналов и электронных дневников в 2022-2023 году обеспечено заполнение всеми школами Кургана ИС «Мониторинг образования Курганской области», в 2023 году -  ФГИС «Моя школа», ведется присоединение к ФГИС «Моя школа» всех педагогов и обучающихся школ. Имеется положительная динамика активности педагогов, учеников и родителей в ФГИС «Моя школа». В ноябре 2023 года показатель активности школ города Кургана в ФГИС «Моя школа» составил 78, 4%, активности педагогов – 23,8%, учеников – 11%, родителей -  93,4%. 
Обеспечивается внедрение в образовательный процесс всех образовательных учреждений города Кургана информационно-коммуникационной образовательной платформы «Сферум». На ноябрь 2023 года ИКОП «Сферум» активна во всех 37 школах города Кургана и в 26 детских садах, включает 22597 пользователей, из них 3148 педагогов города Кургана, 19449 обучающихся. В рамках популяризации платформы городской конкурс «Учитель года - 2023» проводился с прямыми трансляциями конкурсных мероприятий с использованием ИКОП «Сферум».
В третьем квартале 2023 года обеспечено участие всех муниципальных общеобразовательных учреждений города Кургана в новых мониторингах с использованием государственных автоматизированных информационных систем: АИС для мониторинга использования оборудования, полученного в рамках ЦОС; АИС «Аккредитационный мониторинг», АИС самодиагностики школ в рамках проекта «Школа Минпросвещения России». Результаты и рекомендации ожидаются в личных кабинетах школ. В 2023 году 4 дошкольных образовательных учреждения города Кургана включены в оценку с использованием АИС «Мониторинг качества дошкольного образования (МКДО)». 

На муниципальном уровне с целью принятия управленческих решений ведется анализ доступной информации по результатам мониторингов. Так, самодиагностика деятельности школ в рамках проекта «Школа Минпросвещения России» выявила проблему не достижения «базового уровня» у 6 общеобразовательных учреждений города Кургана, из них 2 - начальные школы, где показатели объективно не могут быть достигнуты, 4 -  средние школы, где допущены ошибки при заполнении АИС.

Так как данные ГИС, статистической отчетности являются основой для оценивания органов управления образования в рамках мотивирующего мониторинга муниципалитетов задача по своевременному, объективному и качественному размещению данных в ГИС, АИС, принятию на основе данных управленческих решений, которые обеспечивают образовательные (в том числе воспитательные) результаты в будущем, стала одной из ключевых для муниципалитета и для образовательных организаций города Кургана.

Положительная практика управленческих решений в муниципальной системе образования имеется: по итогам мониторинга управленческих механизмов муниципальных органов управления образования с использованием АИС в 2021 году город Курган был третьим в рейтинге, а в 2022 году показал наилучшие результаты в Курганской области, что необходимо сохранять.
2. Качество общего образования.

Закрепленная Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» обязанность обеспечить «соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям» особенно актуальна для общеобразовательных организаций. 

По итогам ЕГЭ, ОГЭ, ВПР 2022 года в список школ, показывающих низкие образовательные результаты (ШНОР), вошли 11 школ города Кургана. Три школы остались в списке повторно. Список школ, в которых выявлены признаки необъективности проведения ВПР в 2022 году, сократился по сравнению с предыдущим годом. В него вошли 4 школы, одна - повторно. В 2023 году списки ШНОР не актуализировались.

Всего на конец 2022-2023 учебного года в 9 классах школ города Кургана обучалось 3707 человек, не допущены к государственной итоговой аттестации 50 выпускников, в 11 классах обучалось 1606 человек, из них допущено к государственной итоговой аттестации 1597. С учетом дополнительного периода (сентябрь 2023 года) не прошли государственную итоговую аттестацию по программам основного общего образования 58 человек (1,6%), из них: не пересдали 1 предмет – 36 человек, не пересдали 2 предмета – 6 человек, не пересдали 3 предмета – 14 человек, не пересдали 4 предмета – 2 человека; по программам среднего общего образования - 16 человек (0,9%), все не пересдали 1 предмет (математику). 
Важными маркерами для отнесения школ к списку ШНОР является качество выполнения ОГЭ по русскому языку и математике. Для города Кургана выполнение выпускниками 9-х классов ОГЭ по математике остается болевой точкой: в 2023 году на 19,8% уменьшилось количество экзаменуемых, получивших оценки «4» и «5»; на 16% увеличилось количество выпускников, получивших «3»; процент участников ОГЭ, не преодолевших минимальный порог в основной период, по сравнению с 2022 годом увеличился на 3%. 100% достижение оценки «удовлетворительно» в основной период на ОГЭ по математике обеспечили гимназии №№ 19, 27, 31, школа № 49 и Центр образования. Низкие результаты на ОГЭ по математике показали 11 школ. Проблема сохраняется и на уровне среднего общего образования.
При этом школы города Кургана показывают умение достигать высоких результатов. В региональном этапе всероссийской олимпиады школьников (январь-февраль 2023 года) участвовало 460 обучающихся из 28 общеобразовательных учреждений города Кургана, что составило 48,5% от общего числа участников. Обучающиеся города Кургана заняли 144 призовых места, что составляет 63,7%   от общего числа победителей и призеров. 18 обучающихся стали победителями и призерами регионального этапа в нескольких предметных олимпиадах. На заключительный этап прошли 16 обучающихся из 6 образовательных учреждений города Кургана. Обучающиеся гимназий №№ 19, 27, 30, 31, 47 стали призерами по обществознанию, химии, математике (3 участника), русскому языку.

В 2023 году 15 выпускников 11 классов из 8-и общеобразовательных учреждений получили по 100 баллов на ЕГЭ: из них по русскому языку – 9, по литературе - 2, по химии, истории, обществознанию, физике – по 1 человеку. 

132 выпускника 11 классов школ города Кургана получили аттестаты с отличием и медаль «За особые успехи в учении».
Динамика выбора на ЕГЭ учебных предметов позволяет судить об результативности профильной подготовки и профессиональной ориентации выпускников. Наибольшее количество сдающих ЕГЭ было по обществознанию, информатике, биологии, истории. Доля выпускников, выбравших для сдачи математику профильного уровня уменьшилась на 3,5%, а выбравших физику увеличилась всего на 0,2%, несмотря на то, что в вузах увеличилось количество бюджетных мест на технические специальности, где необходимы эти предметы. Доля сдающих информатику выросла на 2%.

В связи с востребованностью в регионе обучения по техническому направлению в 2023-2024 учебном году 20 школ города включили технологический профиль для 382 обучающихся и 196 обучающихся изучают углубленно предметы технологического профиля в универсальном классе, что выше показателей предыдущего года.

Для обеспечения качественного результата образования проведена подготовка педагогов и руководства образовательных учреждений города Кургана и обеспечен переход с 1 сентября 2023 года на единые федеральные образовательные программы, включающие федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные рабочие программы учебных предметов, федеральный календарный план воспитательной работы, определяющих единые для Российской Федерации базовые объем и содержание образования каждого уровня.
За 2022 год в обучающих организациях Курганской области курсы повышения квалификации прошли 1409 педагогов, из них 216 учителя по тематике обновленных ФГОС. Для реализации индивидуальных образовательных маршрутов в ГАОУ ДПО ИРОСТ были направлены 187 педагогов города Кургана, с которыми проводилась работа по выявлению и преодолению профессиональных дефицитов. Все педагоги успешно завершили индивидуальные образовательные маршруты. Администрация и педагогический коллектив школы № 44 участвовали в проекте «500+», реализуемом на федеральном уровне, с целью перехода школы № 44, включенной в число ШНОР, в эффективный режим развития. За 1-3 кварталы 2023 года в обучающих организациях Курганской области повышение квалификации прошли 1263 человека, из них 383 учителя по тематике обновленных ФГОС. Индивидуальные образовательные маршруты в ГАОУ ДПО ИРОСТ успешно завершили 256 педагогов. Курсами повышения квалификации в Академии Минпросвещения России охвачены педагоги всех школ, включенных в число ШНОР в 2021, 2022 году.
В региональный методический актив по результатам федеральной процедуры оценки предметных и методических компетенций (ФИОКО) в 2022 году включены 25 педагогов города Кургана, в 2023 году - 5 педагогов. В 2022 году 13 человек из числа руководителей, заместителей руководителей и педагогов школ города Кургана являлись региональными кураторами проекта «500+» по организации методической поддержки общеобразовательных организаций, имеющих низкие образовательные результаты обучающихся, из них 1 руководитель представил опыт работы на федеральном уровне, региональными тьюторами были 7 учителей начальных классов из 7 школ города Кургана.
В целях содействия региону в вопросах повышения объективности оценки качества в 2023 году в состав предметных комиссий, осуществляющих проверку экзаменационных работ выпускников на ОГЭ направлено 162 педагога, на ЕГЭ -116 педагогов города Кургана. 

Уровень участия педагогов в предметных комиссиях по проверке олимпиадных работ, работ ОГЭ и ЕГЭ коррелирует с низкими и высокими результатами выпускников. Так, из школ с низкими результатами ОГЭ по математике 2023 года, школ, включенных в число ШНОР в 2022 году, не направляли педагогов на проверку ОГЭ по математике 5 школ, на проверку ОГЭ и ЕГЭ ни по одному предмету – 4 школы. В учреждениях, показывающих высокие результаты, количество участников предметных комиссий составляет от 10 до 30 человек (гимназии № 19,31,47), эта эффективная практика должна развиваться.
Так как качество образования объявлено стратегическим приоритетом и одним из важнейших условий государственного суверенитета Российской Федерации к задачам муниципалитета и каждой общеобразовательной организации в 2023-2024 учебном году относим достижение показателей мотивирующего мониторинга: повышение уровня объективности в оценке качества образования, снижение доли неуспешных обучающихся повышение доли обучающихся, ориентированных на выбор специальностей, связанных с экономикой региона.

3. Эффективность использования субсидий и иных межбюджетных трансферов.

Департаменту социальной политики Администрации города Кургана доведено целевых межбюджетных трансфертов из бюджета Курганской области по государственной программе Курганской области «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики» в 2022 году - 3 млрд. 927 млн. руб.  Данные средства освоены на 100%. 

Из них освоено по направлениям:

1) реализация государственного стандарта дошкольного образования: 

- достигнут средний целевой показатель по заработной плате педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 32 040 руб.;

- приобретены учебно-наглядных пособия, игры, игрушки, расходные материалов для реализации образовательных программ направлено 20 млн. руб.;

2) реализация  государственного  стандарта   общего   образования: 

- достигнут средний целевой показатель по заработной плате педагогических работников общеобразовательных учреждений 39 163 руб., (без учета выплат за классное руководство);

-  приобретение учебников, наглядных пособий, технических средств обучения, расходных материалов для реализации образовательных программ, оборудование и программное обеспечение;

3) оснащение построенных детских садов в рамках создания дополнительных мест для детей в возрасте от 2-х до 3-х лет;

4) ежемесячное денежное вознаграждение педагогическим работникам за классное руководство Размер выплаты за классное руководство -  5 000 руб. за один класс, 1 301 являлись классными руководителями, из них 252 педагога осуществляли классное руководство двумя классами;

5) обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций. Организовано однократное бесплатное питание 3470 обучающихся из малоимущих семей.

6) организация бесплатного горячего питания обучающихся начальной школы. Организовано однократное бесплатное горячее питание 18821 обучающихся  с 1-го по 4-й классы;

7) выплаты компенсации части родительской платы. Выплачена компенсация за 3 446 детей, посещающих дошкольные образовательные организации;

8) предоставление дополнительного профессионального образования педагогических работников. Прошло курсовую переподготовку 1409   педагогических работников;

9) ремонты образовательных учреждений;

10) строительство школы на 1500 мест в рамках реализации национального проекта «Образование».

В 2023 году доведено целевых межбюджетных трансфертов из бюджета Курганской области - 3 млрд. 978 млн. руб.  Данные средства освоены на ноябрь 2023 года  на 80%. 

Из них освоено по направлениям:

1) реализация государственного стандарта дошкольного образования: 

- достигнут средний целевой показатель по заработной плате педагогических   работников    дошкольных образовательных  учреждений 33 957 руб.;

-  приобретены учебно-наглядных пособия, игры, игрушки, расходные материалы для реализации образовательных программ, оборудование и программное обеспечение;

2) реализация государственного  стандарта   общего   образования : 

- достигнут средний целевой показатель по заработной плате педагогических работников общеобразовательных учреждений 43 067 руб., (без учета выплат за классное руководство);

-  приобретены учебники. наглядные пособия, технические средства обучения, расходные материалы для реализации образовательных программ оборудование и программное обеспечение;
3) ежемесячное денежное вознаграждение педагогическим работникам за классное руководство. Размер выплаты за классное руководство -  5 000 руб. за один класс, 1 298 являются классными руководителями, из них 256 педагогов осуществляют классное руководство двумя классами;

5)  обеспечение питанием обучающихся общеобразовательных организаций. Организовано однократное бесплатное питание 3501 обучающихся из малоимущих семей;
6) организация бесплатного горячего питания обучающихся начальной школы. Организовано однократное бесплатное горячее питание 18710 обучающихся  с 1-го по 4-й классы.

7) выплаты компенсации части родительской платы. Выплачена компенсация за 2 534 ребенка, посещающих дошкольные образовательные организации;
8) предоставление дополнительного профессионального образования педагогических работников. На ноябрь 2023 года прошло курсовую переподготовку 1263 педагогических работника;
9) строительство школы на 1500 мест в рамках реализации национального проекта «Образование». Осуществляется оснащение строящейся школы;
10) мероприятия по модернизации школьных систем образования. Осуществляется оснащение школ, в которых осуществлен капитальный ремонт;
11)  развитие муниципальной системы образования. Осуществляется ремонт фасада школы № 24.

Обеспечивается эффективное использование целевых межбюджетных трансфертов из бюджета Курганской области по государственной программе Курганской области «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики». Доведенные средства реализуются в целях достижения результатов региональных проектов и федеральных проектов Национального проекта «Образования».
В настоящий момент в муниципальной системе образования города Кургана имеется позитивная динамика по всем показателям паспорта национального проекта «Образование» (в части полномочий):
1. Обеспечение возможности детям получать качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания ребенка:

- завершается строительство школы в 12 микрорайоне города Кургана, что обеспечит в 2024 году создание 1500 новых мест в общеобразовательных организациях;
- в 2024 году запланировано создание на базе 2 школ города Кургана школьных «Кванториумов», как центров образования естественно-научной и технологической направленности по «сетевой» модели обучения.

2. Обеспечена возможность профессионального развития и обучения на протяжении всей профессиональной деятельности для 100% педагогических работников муниципальной системы образования города Кургана, по ноябрь 2023 года более 30% педагогических работников общеобразовательных организаций города Кургана прошли повышение квалификации, в том числе в центре непрерывного повышения профессионального мастерства при ГАОУ ДПО ИРОСТ, целевой показатель 2023 года достигнут.
3. В муниципалитете создана и работает система выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи:
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием по данным АИС «Навигатор дополнительного образования Курганской области» на ноябрь 2023 года составляет 76,7%, есть необходимость принятия управленческих мер по достижению до конца 2023 года федерального показателя 78,5% (паспорта национального проекта «Образование») и регионального показателя 82,5% (проекта «Успех каждого ребенка» Курганская область);
- в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в городе Кургане обеспечена выдача сертификатов дополнительного образования: в 2023 году сертификаты дополнительного образования выданы более 46 тыс. детей, из них более 10 тыс. сертификатов использованы в рамках персонифицированного финансирования;
- обучающиеся 6-11 классов 34 школ города Кургана вовлечены в мероприятия  профориентационного проекта «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ», участвуют в просмотре открытых онлайн-уроков «ПРОЕКТОРИЯ», профессиональных пробах в учреждениях СПО, экскурсиях на производство. Направления профессионального минимума реализуется на 100%;
- обучающиеся города Кургана участвуют в 22 предметных олимпиадах муниципального и регионального этапов всероссийской олимпиады школьников, в 2023 году на региональном этапе из 460 обучающихся 144 заняли призовые места (63,7% от общего числа победителей и призеров), 16 обучающихся участвовали в заключительном этапе прошли, 6 стали призерами;
- школьные спортивные клубы 37 (100%) общеобразовательных организациях включены в федеральный реестр, обучающиеся вовлечены в детско-юношеский спорт через участие в городских, региональных, всероссийских мероприятиях,
4. Создана и внедрена в общеобразовательных организациях цифровая образовательная среда:
- 100% школ города Кургана обеспечены оборудованием по проекту «Цифровая образовательная среда», подключены к скоростному интернету.

5. Созданы условия для развития и поддержки добровольчества (волонтерства):

- численность детей и молодежи, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность муниципальным центром поддержки добровольчества (волонтерства) «Доброцентр», объединениями на базе образовательных организаций города Кургана на ноябрь 2023 года – более 32 тыс. человек (из низ более 10,7 тыс. человек зарегистрированы на сайте Добро.ру), плановый показатель 17 тыс. достигнут.
6. Организовано комплексное психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений:
- количество услуг психолого-педагогической, консультативной помощи, оказанных родителям (законным представителям) детей, в рамках обследований детей в территориальной психолого-медико-педагогической комиссии, в 2023 году превышает 1200, помощь родителям оказывается педагогами-психологами школ и детских садов.
7. Обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования:

- доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды – с позиции присоединения школ к ФГИС «Моя школа» - 100%, с позиции активности обучающихся - на ноябрь 2023 года 11%, есть необходимость принятия управленческих мер по достижению до конца 2023 года федерального показателя 15%.
- доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды - с позиции присоединения школ к ФГИС «Моя школа» - 100%, с позиции активности педагогов - на ноябрь 2023 года 23,8 %, федеральный показатель 20% достигнут;
- доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования - с позиции присоединения школ к ФГИС «Моя школа» - 100%, с позиции активности школ - на ноябрь 2023 года 78,4%, федеральный показатель 20% достигнут.

8. Создание для граждан возможностей для профессионального и карьерного роста, путем формирования и развития системы профессиональных конкурсов:

- доля молодежи в возрасте от 14 до 35 лет от числа участников профессиональных конкурсов, направленных на самоопределение и профессиональную самореализацию, в рамках проектов платформы «Россия –страна возможностей» - с 2021 года обеспечено массовое участие школьников 5-7 классов, 9-11 классов в самом масштабном Всероссийском конкурсе - «Большая перемена», нарастающим итогом показатель 57% в 2023 году достигнут, имеются участники других конкурсов платформы «Россия –страна возможностей»;
- число педагогов, охваченных проведением профессиональных конкурсов - в муниципальной системе образования в 2023 году помимо конкурса профессионального мастерства «Учитель года» проведено 6 конкурсов для педагогов, количество участников превышает 300 человек;

- имеются участники конкурса, получившие карьерный рост в течение года после завершения участия, в том числе по предложениям от работодателей - по итогам участия в городском конкурсе профессионального мастерства «Учитель года» педагог Долгих Ю.С., одержавший победу в региональном конкурсе, ставший в 2022 году лауреатом всероссийского конкурса «Учитель года» менее, чем через год по предложению работодателя был назначен директором школы.
9. Обеспечено функционирование системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации:
- 38 первичных отделений РДДМ «Движение Первых» действуют в 33-х общеобразовательных организациях, 4-х учреждениях дополнительного образования, Курганском Доме молодежи, обеспечено вовлечение учеников начальных классов в проект «Орлята России», имеется положительная динамика открытия отделений;

- отряды юнармейцев действуют в 10-и общеобразовательных организациях, Центре «Мостовик», Курганском Доме молодежи, на базе которого открыт Городской Дом ЮНАРМИИ, имеется положительная динамика открытия отрядов.
- обеспечено участие школьников в городских, региональных всероссийских мероприятиях, направленных на популяризацию отечественной истории: городская социально-патриотическая акция «День призывника», посвященная Дню Героев Отечества, всероссийский Диктант Победы (11 очных площадок на базе школ города Кургана), конференции, библиотечные уроки «Артерия жизни»  на базе школ проекта президентской библиотеки; 

- в рамках системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений в 2023 году совместно с Городским советом ветеранов в 2023 году проведены акции и конкурсы для обучающихся с охватом более 3 тыс. человек;

- 100% обучающихся и педагогов образовательных учреждений города Кургана вовлечены в систему патриотического воспитания.
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